Zatgcznik nr 4 do umowy nr 00010-6933-UM0410010/15

Zalacznik do uchwaty nr 20/107 WZC Stowarzyszenia
Kraina Laséw i Jezior — LGD z dnia 04.11.2015 r.

REGULAMIN RADY
STOWARZYSZENIA KRAINA LASOW | JEZIOR
_ LOKALNA GRUPA DZIALANIA

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdlne

§1
1. Niniejszy Regulamin okresla organizacje wewnetrzng, zasady oraz tryb pracy
Rady - organu decyzyjnego Stowarzyszenia Kraina Lasow i Jezior — Lokalna
Grupa Dziatania
2. Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:
a) Stowarzyszenie — Stowarzyszenie Kraina Laséw i Jezior — Lokalna Grupa
Dziatania
b) LGD - Lokalna Grupa Dziatania,
c¢) Rada-Rada Stowarzyszenia Kraina Laséw i Jezior - LGD,
d) Regulamin — Regulamin Rady Stowarzyszenia Kraina Laséw i Jezior - LGD
g) Zarzad — Zarzad Stowarzyszenia Kraina Laséw i Jezior — LGD,
f Biuro — Biuro Stowarzyszenia Kraina Lasow i Jezior - LGD,

g WZC —Walne Zebranie Czionkéw Stowarzyszenia Kraina Lasow i Jezior -

LGD,

h) LSR - Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia Kraina Lasow i Jezior -
LGD,

i) Przewodniczacy — Przewodniczacy Rady Stowarzyszenia Kraina Lasow i
Jezior — LGD

J) Operacja — projekt/wniosek do sfinansowania ze $rodkéw pozostajgcych w
dyspozycji Lokalnej Grupy Dziatania, ktéra zgodnie z art. 35 ust. 1 litera b
rozporzgdzenia Rady (UE) nr 1303/201313 z dnia 17 grudnia 2013 r. (Dz.

X



Urz. UE L347 z dnia 20 grudnia 2013 r. str.320 z pdzn.zm.), ma by¢ realizowana
w ramach opracowanej przez stowarzyszenie Lokalnej Strategii Rozwoju.

k) Wnioskodawca — autor, osoba/podmiot ubiegajgca sie dofinansowanie
na operacje ze $rodkéw pozostajgcych w dyspozycji Lokalnej Grupy Dziafania,
ktdra zgodnie z art. 35 ust. 1 litera b rozporzadzenia Rady (UE) nr 1303/201313
z dnia 17 grudnia 2013 r. (Dz. Urz. UE L347 z dnia 20 grudnia 2013 r. str.320
z pdzn.zm.), ma byé realizowana w ramach opracowanej przez stowarzyszenie
Lokalnej Strategii Rozwoju

) EOW — program komputerowy Elektroniczna Obstuga Whnioskow, wspomagajacy

prace Rady Stowarzyszenia Kraina Lasow i Jezior — LGD

§2

Rada jest organem decyzyjnym, do kompetencii ktorego nalezy wybér operacji

zgodnie z rozumieniem art.2 pkt 9 rozporzadzenia nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia

2013 oraz ustalenie kwoty wsparcia dla operacji zgodnie z art.34 ust 3 litf

rozporzadzenia nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 oraz zgodnie z Ustawg z dnia

20 lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosSci

a w szczegolnosci zapisami art.21 i zapisami LSR.

Rada przyznaje pomoc na operacje polegajace na przygotowaniu lub realizacji

przedsiewzie¢ w zakresie wspotpracy dotyczacych:

a) wzmocnienia kapitalu spotecznego, w tym przez podnoszenie wiedzy
spotecznosci lokalnej w zakresie ochrony érodowiska i zmian klimatycznych,
a takze z wykorzystaniem rozwigzar innowacyjnych

b) rozwoju rynkéw zbytu produktéw i ustug lokalnych, z wylgczeniem operacji
polegajacych na budowie Ilub modermizacji targowisk objetych zakresem
wsparcia przez Samorzad Wojewodztwa

c) zachowania dziedzictwa lokalnego

d) budowy lub przebudowy ogélnodostgpnej i niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej lub rekreacyjnej lub kulturalnej

e) promowania obszaru objetego strategig rozwoju lokalnego kierowanego przez
spolecznoéé w tym produktow lub  ustug lokalnych oraz lokalnej

przedsiebiorczosci



stworzenie warunkéw do rozwoju przedsiebiorczosci na obszarze objetym LSR

. Rada moze réwniez:

a) opiniowa¢ projekt i zmiany LSR opracowane przez Zarzad,
b) opiniowaé inne sprawy wnioskowane przez Zarzad,
c) wnioskowaé¢ do Zarzadu i Walnego Zebrania Czionkéw w sprawach

dotyczacych biezgcej dziatalnosci stowarzyszenia oraz realizacji LSR.

ROZDZIAL 1l
Czlonkowie Rady

§3

. W skiad Rady wchodzi 12 oséb wybieranych i odwotywanych przez Walne
Zebranie Cztonkéw sposrod cztonkdw tego organu w glosowaniu tajnym.

W przypadku zmniejszenia sie liczby cztonkéw Rady w trakcie kadenciji, Zarzad
niezwtocznie zwoluje Walne Zebranie Cztonkéw w celu odbycia wyboréw
uzupetniajacych.

. Cztonkami Rady moga byé przedstawiciele sektora publicznego, spotecznego,
gospodarczego oraz mieszkancow.

. Procentowy udziat przedstawicieli sektora publicznego nie moze przekraczac
30% ogdlnej liczby czionkdéw, zas Zaden z pozostatych sektoréw: spoteczny,
gospodarczy, mieszkancy nie moze posiadac wiecej anizeli 49 % ogélnej liczby
cztonkéw w Radzie. Nadto zadna z grup interesu nie posiada wigcej niz 49 %
praw gtosu.

 Rada w swoim skiladzie ma osobely reprezentujgca/e przedstawicieli grup
defaworyzowanych czyli: kobieta, osoba ponizej 35 roku zycia, osoba powyzej 55
roku zycia. Przedstawiciel’lka grupy defaworyzowanej jest jednoczesnie
przedstawicielem jednego z sektoréw opisanych w ust. 3

. Czlonkiem Rady nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo popetnione umysinie.

. Cztonek Rady nie moze byé roéwnoczesnie pracownikiem Biura, cztonkiem

Zarzadu ani cztonkiem Komisji Rewizyjnej.



10.

11.

8. Czionkowie Rady nie mogg pozostawac z cztonkami Zarzadu, cztonkami Komisji
Rewizyjnej w zwigzku matzenskim, ani tez w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa w linii prostej.

Obowiazkiem Czionka Rady jest uczestnictwo w szkoleniu na temat celow

i przedsiewzie¢ zaplanowanych w Strategii oraz procedur zaplanowanych dla ich

osiagniecia. Szkolenie bedzie zakonczone testem wiedzy, a uzyskane kwalifikacje

potwierdzone certyfikatem.

Czionkostwo w Radzie ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,

&mierci cztonka Rady badz utraty przez cztonka zdolnosci do czynnosci prawnych,

niezaliczenia testu o ktorym mowa w § 3, ustep 9 Regulaminu Rady.

Odwotanie z funkgji cztonka Rady nastepuje w przypadku:

a) choroby powodujacg trwatg niezdolno$é do sprawowania funkcii,
b) naruszenia postanowien Statutu oraz Regulaminu Rady,

c) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo popetnione umysinie.

§4
Czionkowie Rady sposréd swojego grona wybierajg Przewodniczgcego oraz dwéch
Wiceprzewodniczacych.
Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
a) organizacja i kierowanie pracami Rady, prowadzenie | przewodniczenie
jej posiedzeniom,
b) zwotywanie, otwieranie i zamykanie posiedzen Rady.

c) wspdlpraca z Zarzadem, Biurem i Walnym Zebraniem Czionkow.

§5
Cztonkowi Rady przystuguje prawo do diety za udziat w posiedzeniach przy ocenie
wnioskow.
Cztonkowi Rady przystuguje wynagrodzenie za kazdy oceniony wniosek
Wysokoéé wynagrodzenia i diety oraz forme i termin zaptaty ustala Zarzad w formie
Uchwaty, biorgc pod uwage mozliwosci finansowe Stowarzyszenia w danym roku.
Naleznoéé jest wyptacana Cztonkom Rady na podstawie listy ocenionych wnioskéw

oraz listy obecnosci.



§6

Cztonkowie Rady majg obowigzek osobiscie oceniac wnioski sptywajace do biura
w ogloszonym naborze zgodnie z procedurg wyboru i kryteriami wyboru wnioskow
stanowigcymi zatacznik do LSR i wniosku o wybor LGD do realizacji LSR oraz
do osobistego uczestniczenia w posiedzeniach Rady.
O niemoznoéci wziecia udziatu w posiedzeniu Rady jej czionek zobowigzany jest
zawiadomié Przewodniczacego oraz Biuro przed wyznaczonym terminem
posiedzenia, jednoczesnie wskazujac przyczyng swojej nieobecno$ci.
Za usprawiedliwione przyczyny uniemozliwiajgce bezposrednie wzigcie udziatu
w posiedzeniu Rady uznaje si¢ :
1)  chorobe albo koniecznoé¢ opieki nad chorym potwierdzong odpowiednim

zaswiadczeniem lekarskim,
2) podréz stuzbows,

3) inne uzasadnione przeszkody.

ROZDZIAL 1lI

Procedura wyboru czionkéw Rady

§7
Zarzad zgtasza WZC kandydatow na cztonkéw Rady na podstawie otrzymanych kart
zgtoszeniowych — wzor karty stanowi zatacznik do niniejszego Regulaminu.
Zarzad informuje WZC o Zziozonych przez kandydatéow dokumentach
potwierdzajgcych doswiadczenie, kwalifikacje oraz reprezentatywnos¢ sektorow
w kontekscie zapiséw § 3 niniejszego regulaminu.
Zarzad przedstawia listy kandydatow na cztonkéw Rady WZC uwzgledniajgc zapisy
§3 niniejszego regulaminu.
Zgloszeni kandydaci nie muszg by¢ osobiscie obecni na WZC na ktérym dokonuje
sie wyboru Rady.
Wybory przeprowadza Przewodniczacy WZC wraz z Komisjg Skrutacyjng ziozong
z 3 0s6b wybranych przez WZC, w gtosowaniu tajnym.

Komisja Skrutacyjna w ramach swoich obowigzkéw zobowigzana jest do:



a) Sporzadzenia kart do gtosowania, zawierajacych, co najmniej. imig i nazwisko
kandydatéw, na listach z podziatem na poszczegolne sektory:
e Lista nr 1 Sektor publiczny,
e Lista nr 2 Sektor spoteczny,
e Lista nr 3 Sektor gospodarczy
e Lista nr 4 Sektor mieszkancy.
b) Rozdania kart do gtosowania osobom uprawnionym do glosowania,

c) Zebrania kart do glosowania.

d) Zliczenia gtoséw, sporzadzenia i odczytania protokotu z gtosowania.

e) Sporzadzenia listy wybranych cztonkéw Rady zgodnie z liczbg otrzymanych
gtoséw oraz reprezentatywnoscig poszczegodlnych sektorow i przekazuje jej
Przewodniczacemu obrad WZC do odczytania.

f) Jesli lista wybranych czionkow Rady nie spetnia wymogow minimalnych
zapisanych w §3 niniejszego regulaminu wybory sie ponawia na tym samym
zebraniu WZC.

g) Wybory uznaje sie za zakonczone jesli lista wybranych czlonkéw Rady spetnia

minimalne zapisy zawarte w §3 niniejszego regulaminu.

§7
Kazdy cztonek zwyczajny obecny na Walnym Zebraniu wypetnia jedna karte
do gtosowania oddajgc swoj gtos na nie wiecej niz 3 kandydatow na kazdej z list.
Glosowanie odbywa sie poprzez postawienie na karcie do gtosowania znaku X
w rubryce "za" obok imienia i nazwiska kandydata.
Za gtos niewazny uznaje sie gtos oddany na wiecej kandydatow niz okreslono w ust.
1 badz niepostawienie znaku X przy zadnym kandydacie.
W przypadku, gdy liczba kandydatow jest wieksza od ilosci miejsc W Radzie
(na poszczegblnych  listach), o wyborze decyduje ilosci gtoséw  ,za’
az do wyczerpania miejsc w Radzie w stosunku do kazdej z list.
W razie réownej ilosci gtoséw ,za” uniemozliwiajgcej stwierdzenie wyboru, gtosowanie
nalezy przeprowadzi¢ po raz drugi w odniesieniu do kandydatow

z réowng iloscig gloséw ,za’.



10.

ROZDZIAL IV

Ocena wnioskéw przez Rade

§8
Ocena wnioskéw pod wzgledem formalnym — zgodnosci z LSR oraz merytorycznym
- kryteriami szczegotowymi nastepuje w sposob elektroniczny
z wykorzystaniem programu Elektroniczna Obstuga Whioskéw.
Kazdy z Cztonkéw Rady otrzymuje indywidualny login i hasto umozliwiajace
korzystanie z programu EOW.
W terminie 2 dni po zakonczeniu kazdego naboru nastgpi przekazanie dostepu
do programu EOW dla operacji zgodnie z przeprowadzong procedurg
wykluczenia opisang w § 12.
Biuro moze przygotowaé prezentacje projektowe poszczegolnych operacji
wnioskowanych do przyznania pomocy lub przedstawia¢ opinie ekspertow
zewnetrznych powotanych do opiniowania szczegélnych, trudnych przypadkow
zawartych w operacjach.
Zarzad waz z Biurem dokonuje automatycznego wykluczenia Cztonka Rady
wobec ktdrego istniejg przestanki opisane w § 12 pkt.1-2.
W przypadku gdy Zarzad nie uwzglednit przestanek opisanych w § 12 pkt.1-2
przed rozpoczeciem oceny wniosku Cztonkowie Rady podejmujg samodzielng
decyzje o wykluczeniu sie z oceny, korzystajac z funkcji wykluczenia
w programie EOW.
Czionkowie Rady dokonujg oceny od 7 do 10 dni, w zaleznosci od liczby
ztozonych projektow.
Kazdy wniosek ztozony w ramach danego naboru musi zostaé oceniony przez co
najmniej 5 oséb.
W terminie uzgodnionym w procedurze EOW zamyka procedure oceny
wnioskow w naborze.
Przewodniczacy generuje z programu liste wnioskéw utozong w kolejnosci
od najwiekszej liczby punktéw do najmniejszej liczby punktéw obliczonej jako $rednia
arytmetyczna wszystkich ocen dokonanych przez Czionkéw Rady. Lista zawiera

réwniez informacje o delcie (odchylenie) ocen dla poszczegoinych Cztonkéw Rady

7



11.

12,

13.

14.

15.

dla danej operacji. (Definicja delty: parametr okreslajacy liczbowo réznice miedzy
dwoma poréwnywanymi wynikami, odchytka do uzyskanego w naborze wzorca jakim
jest érednia wigkszosci ocen)

Jesli dla danej operacji delta ocen pomiedzy Cztonkami Rady wynosi wiecej niz 50%
mozliwych do otrzymania punktéw w danym naborze Przewodniczgcy rozpoczyna
procedure weryfikacji oceny. (Przyktad: jesli dla danego naboru maksymalna liczba
jaka mozna otrzyma¢ to 40 pkt. to 50 % mozliwych do otrzymania punktéw to 20.
Jesli srednia ocen czionkéw waha sie w przedziale 28 - 34 pkt a s3 cztonkowie,
ktérzy przyznajg mniej niz 14 pkt uwaza sie, ze naruszono jednomysino$¢ oceny
i cztonkowie, ktorzy przyznaja mniej niz 14 pkt muszg dokonaé weryfikacji swej
oceny).

Procedura polega na nastepujgcych czynnosciach:

- zgtoszeniu faktu przekroczenia delty 50% mozliwych przyznanych punktow przez
Czlonka Rady w stosunku do pozostatych przyznanych ocen Cztonkow Rady

- zobligowanie Czionka Rady, ktéry w danym naborze przekroczyt delte 50%
mozliwych do przyznania punktow w stosunku do pozostatych cztonkéw Rady
do ponownej weryfikacji oceny wnioskow

- Cztonek Rady wobec ktorego wystapit problem przekroczenia delty 50% mozliwych
do przyznania punktéw w stosunku do pozostatych ocen Cztonkéw Rady dokonuje
weryfikacji oceny w terminie 3 dni.

- procedure powtarza sie tak dtugo, az wszystkie oceny uzna si¢ za jednomysine tj.
sadna ocena Czionka Rady nie przekracza delty 50% mozliwych do otrzymania
punktéw w danym naborze.

Po zakoRczeniu procedury wyboru zwotuje sie Posiedzenie Rady w celu podjecia
uchwat.

Biuro przygotowuje wydruk dokumentacji z EOW kart ocen, uchwat, deklaracji
bezstronnosci.

Biuro przygotowuje wydruk z EOW list wnioskéw w podziale na:

- wnioski wybrane do finansowania, bowiem mieszczg sie w minimalnej liczbie
punktébw mozliwych do otrzymania w danym naborze oraz w limicie $rodkow

wynikajgcych z ogtoszonego naboru



_ wnioski niewybrane, bowiem nie mieszczg si¢ W minimalnej liczbie punktow
mozliwych do otrzymania w danym naborze oraz w nie mieszczg sie w limicie
srodkéw wynikajgcych z ogtoszonego naboru

16.Rada na posiedzeniu zatwierdza dokumenty opisane w pkt. 16 z danego naboru
poprzez pisemng sygnature. Nie wyklucza sie mozliwosci stosowania tylko
i wylgcznie elektronicznej wersji tych dokumentow pod warunkiem sygnowania ich
podpisem elektronicznym przez Cztonkéw Rady.

17.Zatwierdzone ostateczne listy wybranych i nie wybranych projektéw po
posiedzeniu Rady zostajg podpisane przez Przewodniczgcego lub osobe
przez niego upowazniong i przekazane Zarzadowi Stowarzyszenia oraz
upublicznione na stronie www Stowarzyszenia.

18.Whnioskodawcy maja prawo do.wgladu w zestawienie $rednich ocen dla
poszczegodlnych kryteribw oceny wraz z uzasadnieniem jakie przedstawig
cztonkowie podczas oceny.
Whioskodawca nie ma mozliwoéci otrzymania informacji ktérzy Cztonkowie Rady
oceniali dany wniosek lub jaka byta ocena indywidualna danego Czionka.

19.Whnioskodawcy majg prawo wniesé protest do ocen Rady na pisémie
skierowanym do Zarzadu. Pismo odwotujgce musi uwzgledniaé istniejgce
zapisy zawarte we wniosku w kontekscie kryteriow formalnych — zgodno$ci
z LSR oraz merytorycznych — kryteribw szczegotowych zawartych dla danego
naboru w LSR.

20.Termin wptywu protestu do Biura nie moze by¢ diuzszy niz 7 dni od daty
doreczenia informacji o ktérej mowa w Art. 22. ust. 1 pkt. 2 Ustawy z dnia 20
lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokainej spotecznosci.

21.0 wniesionym protescie Zarzad Stowarzyszenia niezwiocznie informuje
Zarzad Wojewddztwa.

22.W przypadku projektow grantowych informacje o wniesionym prote$cie Zarzad
Stowarzyszenia przekazuje w formie elektronicznej Przewodniczagcemu Rady,

ktory kieruje protest do rozpatrzenia przez Radg.

§9

Wybér operacji w przypadku awarii Programu Elektroniczna Obstuga Whnioskow:



- 3

. Merytoryczna i chronologiczna czg$¢ procedury jest identyczna jak w opisano w §8.

Ocena wnioskow nastepuje na Posiedzeniu Rady zwotanym na 5 dni od daty

zakonczenia naboru
Dokumenty sg przygotowywane recznie i sygnowane przez Cztonkéw Rady podczas

Posiedzen.

ROZDZIAL V

Posiedzenia Rady

§10

. Posiedzenia Rady sa zwolywane w zaleznosci od potrzeb, w szczegélnosci

wynikajacych z naboru wnioskéw prowadzonego przez LGD.

Posiedzenie Rady zwotuje Zarzad lub Przewodniczacy, ustalajgc miejsce, termin
i porzadek posiedzenia.

Cztonkowie Rady powinni by¢ pisemnie lub w kazdy inny skuteczny sposob
zawiadomieni o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady co najmniej na 7 dni
przed terminem posiedzenia.

Cztonkowie Rady majg obowigzek zapoznania si¢ z materiatami i dokumentami
zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia.

Posiedzenia Rady sa jawne a protokoty z posiedzen publikowane na stronach www
stowarzyszenia.

Rada podejmuje decyzje o wyborze operacji do finansowania w formie uchwat.
Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy. W przypadku
nieobecnosci Przewodniczacego Rady przewodnictwo w obradach, jego uprawnienia
i obowiazki przejmuje Wiceprzewodniczacy Rady.

Obstuge posiedzenn Rady zapewnia Biuro. Biuro przygotowuje druk dokumentow
niezbednych do przeprowadzenia Posiedzenia

Rada podejmuje uchwaty zwykia wigkszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania (50%). W przypadku réwnej ilosci
gtoséw decyduje glos Przewodniczgcego lub zastepujgcego

go Wiceprzewodniczgcegdo.

10



10. Podejmowanie uchwat w sprawie wyboru operacji do finansowania dokonywany jest
poprzez podjecie przez Rade uchwaty zwykig wiekszoécig gtoséw przy obecnosci
(50%) cztonkéw uprawnionych do gtosowania, po wykluczeniu cztonka z glosowania
dla danego wniosku sktad rady to 50% czlonkow uczestniczgcych w wyborze
operacji.

11.Uchwaly sg podejmowane w gtosowaniu jawnym przez podniesienie reki.

12.Prawo gtosu przy podejmowaniu uchwat przystuguje wytgcznie cztonkom Rady.

13.W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ pracownik Biura oraz Zarzad z gtosem
doradczym.

14.Kazda uchwata powinna zawierac:

a) informacje o wnioskodawcy operacii,

b) tytut operacji zgodny z tytutem podanym we wniosku,

c) kwote pomocy o jakg ubiegat si¢ wnioskodawca zgodng z kwotg podang
we wniosku,

d) informacje o decyzji Rady w sprawie kryteriow formalnych — zgodno$ci
operacji z LSR oraz kryteriéw merytorycznych — kryteridw szczego6towych,

e) informacje o finansowaniu lub nie finansowaniu operacji.

15.0 tresci uchwaty Rady w sprawie wyboru operacji do finansowania powiadamia sig
w formie pisemnej ubiegajacego si¢ o wybor operacii.

16.Podjete uchwaty opatruje sie datg i numerem.

17.Uchwate podpisuje Przewodniczacy lub zastepujacy go Wiceprzewodniczacy.

§11

1. Prawomocno$é posiedzenia, w tym quorum, jezeli jest wymagane, stwierdza
Przewodniczacy na podstawie podpisanej listy obecnosci.

2. W razie braku quorum, jezeli jest wymagane, Przewodniczacy zamyka
posiedzenie, wyznaczajgc nowy termin posiedzenia, co zostaje odnotowane
w protokole.

3. Po stwierdzeniu quorum, jezeli jest wymagane, Rada na wniosek
Przewodniczacego dokonuje wyboru Protokolanta, ktorym moze byé Cztonek
Rady, Pracownik Biura lub Zarzad oraz przyjmuje porzadek obrad, ktéry obejmuje

w szczegolnosci:
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a) przedstawienie oraz omobwienie wnioskbw O  przyznanie  pomocy
ztozonych w ramach naboru prowadzonego przez LGD,

b) dyskusje oraz podjecie decyzji i uchwat o wyborze operacji do finansowania,

c) informacje Zarzadu nt. danych monitorowania prowadzonych w stosunku
do wnioskéw przyjetych do finansowania w poprzednich naborach

d) informacje zwrotne do Zarzgdu dotyczace spraw formalnych i merytorycznych
pracy Rady oraz prowadzonych nabordw przez LGD

e) wolne wnioski i zapytania.

. Prowadzacy posiedzenie Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem

porzadku posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela glosu w dyskusji.

5. Przedmiotem dyskusji mogg byé tylko sprawy objete porzgdkiem posiedzenia.

6. W dyskusji glos mogg zabiera¢ czlonkowie Rady i osoby zaproszone przez

Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczgcego.

. Prowadzacy posiedzenie w pierwszej kolejnosci oddaje glos osobie referujgcej
aktualnie rozpatrywang sprawe, osobie opiniujace; operacje, przedstawicielowi
Zarzadu a nastepnie pozostatym obecnym na posiedzeniu - wedtug kolejnosci
zgtoszen.

. Po za kolejnoscia udziela sie gtosu w sprawie zgtoszenia wniosku formalnego
w sprawach:

a) stwierdzenia quorum;

b) sprawdzenia listy obecnosci;

c) przerwania, odroczenia lub zamknigcia posiedzenia;

d) ograniczenia czasu wystapien moéwcow;

e) odebrania gtosu moéwcy,

f) zamknigcia dyskusiji;

g) zarzgdzenia przerwy,

h) przeliczenia gtosow.

. Jezeli méwca, w swoim wystgpieniu odbiega od tematu aktualnie omawianej sprawy,
prowadzacy posiedzenie moze, po uprzednim zwrdceniu uwagi odebra¢ mowcy gtos.
Moéwca, ktéremu odebrano gios, moze w tej sprawie zazada¢ decyzji Rady. Rada

podejmuje decyzje niezwtocznie po zgloszeniu takiego zgdania.
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10.Jezeli tresé lub forma wystapienia mowcy zakidca porzadek posiedzenia
prowadzacy posiedzenie moze odebraé mowcy gtos, odnotowujac ten fakt w
protokole.

11.Po wyczerpaniu listy méwcoéw prowadzacy posiedzenie zamyka dyskusje.

12.Po zamknieciu dyskusji prowadzacy posiedzenie moze zarzadzi¢ przerwe
w posiedzeniu Rady, celem przygotowania gtosowania.

13.Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy
rozpoczyna procedure gtosowania. Od chwili te] gtos mozna zabrac tylko w
celu ztozenia formalnego wniosku o sposobie lub porzadku gtosowania, i to

jedynie przed zarzadzeniem gtosowania przez Przewodniczgcego.

ROZDZIAL Vi
Procedura wylaczenia czlonka Rady od udziatu w wyborze operacji
§12
1. Wszyscy Czlonkowie Rady podpisuja deklaracje poufnosci i bezstronnosci
w stosunku do kazdego wniosku podlegajgcego weryfikacji przez Rade w ktore;]
okreéla, ze Czionek Rady:

e nie pozostaje w zwigzku matzenskim ani w faktycznym pozyciu albo
w stosunku  pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, i nie jest
zwigzany/a z tytulu przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem
ubiegajgcym sie o dofinansowanie, jego zastepcami prawnymi lub cztonkami
wiadz osoby prawnej ubiegajgcej si¢ o udzielenie dofinansowania.
W przypadku  stwierdzenia takiej zaleznoséci  zobowigzuje sie  do
niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Rady
i wycofania sie z oceny danej operacji,

e nie pozostaje z podmiotem ubiegajgcym si¢ o dofinansowanie w takim stosunku
prawnym, faktycznym lub zaleznosci stuzbowej, ze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do bezstronnosci. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci
cztonek Rady zobowigzuje si¢ do niezwiocznego poinformowania o tym
fakcie Przewodniczacego Rady i wycofania sie z oceny danej operacji,

o zobowigzuje sie, do wypetiania swoich obowigzkéw w sposéb uczciwy

i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedz3,



e zobowigzuje sie do zachowywania w tajemnicy i zaufania wszystkich informacji

i dokumentéw ujawnionych lub wytworzonych przez niego samego lub
przygotowanych przez pozostatych czlonkéw Rady w trakcie lub jako rezultat
oceny, oraz zgadza sie, ze informacje te powinny byé uzyte tylko dla celéw
oceny operacji i nie mogg zosta¢ ujawnione stronom trzecim,

zobowigzuje sie w trybie natychmiastowym poinformowa¢ Biuro w przypadku
zaistnienia zmian, dotyczacych miejsca, zatrudnienia, wiedzy i doswiadczenia
w sprawach zapisanych w § 3,

z chwilg po$wiadczenia nieprawdy i ztamania zapiséw deklaracji Cztonek Rady
moze zostaé wykluczony z petnienia funkcji Cztonka Rady przez okres kolejnych
4 posiedzen Rady. Kare naktada sig¢ w postaci Uchwaty Rady.

od natozenia kary przystuguje odwotanie do organu nakitadajgcego kare

w terminie 7 dni od doreczenia uchwaty.

2. Wykluczenie Cztonka Rady z oceny oraz podejmowania uchwat o wyborze

do finansowania danego wniosku nastepuje dwuetapowo:

W momencie zakoriczenia naboru — wykluczenie prowadzone jest przez Zarzad
i Biuro i obejmuje analize konfliktu intereséw i powiazan stuzbowo-prywatnych.
Analiza prowadzona na podstawie dostarczonej przez Cztonka Rady danych
w momencie wyboru przez WZC oraz informacii zawartych przez wnioskodawce
we wniosku.

w momencie rozpoczecia pracy osobistej przez Czionka Rady nad
poszczegblnym wnioskiem i po$wiadczenia deklaracja poufnosci i bezstronnosci
faktu mozliwosci oceny danego wniosku i podejmowana stosownych uchwat

dla tego wniosku.

ROZDZIAL VI
Dokumentacja posiedzen Rady
§13
Z posiedzen Rady sporzadzany jest protokot.
Protokdt z posiedzenia powinien zawieraé w szczegolnosci liczbe obecnych
czlonkéw Rady, przyjety porzadek obrad, przebieg posiedzenia, przebieg,

spos6b i wyniki gtosowania oraz treé¢ podjetych uchwat listy wnioskow
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wybranych i niewybranych do finansowania.

. Karty oceny operacji, wykonane w trakcie danego naboru stanowig
dokumentacje wewnetrzng stowarzyszenia.

. Protokét z posiedzenia Rady sporzadza sie w terminie 7 dni od dnia odbycia
posiedzenia i wyktada do wgladu w Biurze na okres 14 dni w celu umozliwienia
cztonkom Rady wniesienia ewentualnych zastrzezen i uwag do jego tresci.

. Protokét podpisuje Przewodniczgcy lub zastepujgcy go Wiceprzewodniczgcy
oraz Protokolant poprzez ziozenie podpisu na ostatniej stronie i parafowanie

pozostatych.

6. Oryginaty uchwat i protokotéw z posiedzen Rady sa przechowywane w Biurze.

. Biuro prowadzi réwniez ewidencje protokotéw i uchwat Rady.

ROZDZIAL VI

Wolne wnioski i zapytania

§14
Wolne wnioski i zapytania zgtaszane sg w czasie posiedzenia Rady w formie ustnej.
Odpowiedzi na wnioski i zapytania udzielane sg formie ustnej w czasie tego samego
posiedzenia lub jezeli sprawa wymaga wyjasnienia, w formie ustnej lub pisemnej

na najblizszym posiedzeniu.

ROZDZIAL IX

Inne postanowienia

§15

Regulamin wchodzi w zycie z chwilg uchwalenia przez WZC

Zataczniki do Regulaminu Rady Stowarzyszenia Kraina Laséw i Jezior - LGD
a. Deklaracja Poufnosci i Bezstronnosci

b. Karta informacyjna kandydata na Cztonka Rady.
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Deklaracja Poufnosci i Bezstronnoéci Cztonka Rady

Stowarzyszenia Kraina Laséw i Jezior - LGD;

Ja nizej podpisanaly ..........cooeiieeiiiiiiiii (Imie i Nazwisko) jako

Cztonek Rady oswiadczam, Ze dla operacji o numerach:

1) e

(...

ocenianych pod wzgledem kryteriow formalnych - zgodnosci z LSR oraz
merytorycznych — kryteriow szczegdtowych zawartych w Lokalnej Strategii Rozwoju
Stowarzyszenia Kraina Lasow i Jezior — LGD oraz podejmowanych uchwat
w sprawie finansowania dla ww. operacji dla naboru ogtoszonego w dniach
................................. TR 210 o b - ORI ——
- nie pozostaje w zwigzku maizenskim ani w faktycznym pozyciu albo
w stosunku  pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej, i nie jestem
zwigzany/a z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem ubiegajgcym
sie o dofinansowanie, jego zastgpcami prawnymi lub cztonkami wiadz osoby
prawnej ubiegajgcej sie o udzielenie dofinansowania. W przypadku stwierdzenia
takiej zaleznoéci zobowiazuje sie¢ do niezwlocznego poinformowania o tym
fakcie Przewodniczacego Rady i wycofania sig z oceny danej operacji,
- nie pozostaje z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie w takim stosunku
prawnym, faktycznym lub zaleznosci stuzbowej, ze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do bezstronnosci. W przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci
zobowigzuje sie do  niezwiocznego poinformowania o tym  fakcie
Przewodniczacego Rady i wycofania si¢ z oceny danej operacji,
- zobowigzuje sie, do wypetniania swoich obowigzkéw w sposéb uczciwy
i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedzg,
- zobowigzuje sie do zachowywania w tajemnicy i zaufania wézystkich informacji
i dokumentdw ujawnionych lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przez
pozostatych cztonkow Rady w trakcie lub jako rezultat oceny, oraz zgadzam sie,
16



ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celow oceny operacji i nie moga zostac
ujawnione stronom trzecim.

- zobowigzuje sie w trybie natychmiastowym poinformowaé Biuro w przypadku
zaistnienia zmian, dotyczacych miejsca zatrudnienia, wiedzy i doswiadczenia

w sprawach zapisanych w §3
- s3 mi znane konsekwencje wynikajgce z poéwiadczenia nieprawdy i zlamania

zapisow deklaracji oraz tryb odwotania sie od tych konsekwencji

Data, miejscowo$¢ i czytelny podpis imieniem i nazwiskiem
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Karta informacyjna kandydata na Czlonka Rady

Jan nizej podpiSanafy ...........c.cceereiiii (Imie
i Nazwisko) zgtaszam swojg kandydaturg na cztonka Rady Stowarzyszenia Kraina
Laséw i Jezior — LGD do ktérej zadan nalezy wybor operacji zgodnie z rozumieniem
art.2 pkt 9 rozporzadzenia nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 oraz ustalenie kwoty
wsparcia dla operacji zgodnie z art.34 ust 3 lit.f rozporzadzenia nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 oraz zgodnie z Ustawg z dnia 20 lutego 2015r. o rozwoju lokalnym

z udziatem lokalnej spotecznoséci a w szczegdInosci zapisami art.21 i zapisami LSR.

Jednoczesnie zgodnie z stanem danych na dzien sktadania karty informacyjnej
podaje dane pozwalajacej na weryfikacje mojej bezstronnosci co do ocenianych
w przysziosci operacji:

a. Miejsce zamieszkania/zameldowania:

b. Sposéb otrzymywania dochodu - etat, umowa zlecenie/dzieto, dziatalnos¢
gospodarcza, dziatalno$¢ wiasna, gospodarstwo rolne, emeryt, rencista, bezrobotny,
student

*) wiasciwe zaznaczy¢ kotkiem

c. Miejsce pracy, miejsce prowadzonej dziatalno$ci, gospodarstwa rolnego - adres



e. PleC: kobieta O mezczyzna O

(Wiasciwe zaznacz)

f. Data urodzenia (dzien-miesigc-rok) ..........ccccoceeieniiiiiiiininiinnn

g. Doswiadczenie w zakresie oceny wnioskow finansowanych z zrodet
zewnetrznych lub realizacji projektéw z zakresu rozwoju obszaréw wiejskich Ilub
przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu wspoifinansowanych ze s$rodkéw
unijnych

(nalezy podaé tres¢ umowy zlecenie, dzieto, wolontaryjnej potwierdzajace]
doéwiadczenie w ocenie wnioskow, informacje o pracy w Radzie poprzednie]
kadencji lub umowe potwierdzajgca doswiadczenie wtasne w realizacji projektow jw.—

kopie dokumentéw nalezy przedtozy¢ w Biurze wraz z kartg)

Jednoczesnie oéwiadczam, Zze na dzien sktadania karty informacyjnej:
I Nie jestem skazanaly prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo popetnione
umysinie.

il. Nie jestem pracownikiem Biura, czionkiem Zarzadu ani cztonkiem Komisji
Rewizyjnej.

iil. Nie pozostaje z czlonkami Zarzadu, czionkami Komisji Rewizyjnej w zwiazku
matzenskim, ani tez w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa w linii prostej.

iv. Jednoczesnie w imieniu wiasnym zobowigzuje sie do niezwiocznego,
pisemnego poinformowania Stowarzyszenia o zmianie danych wskazanych
w niniejszym dokumencie, przy czym nie pézniej niz w terminie 14 dni od daty
zaistnienia zmiany, ze wskazaniem zakresu przedmiotowych zmian.

V. Dziatajac w imieniu wtasnym, na podstawie art. 23 ust. 1 pkt 1) i art. 27 ust. 2
pkt 1) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U.2014.1182 jt), w zwigzku z moja kandydatura na Czlonka Rady
Stowarzyszenia Kraina Laséw i Jezior — LGD z siedzibg w Siedlisku,
zarejestrowanym w Krajowym Rejestrze Sgdowym ;.:Jrowadzonym przez Sad
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Rejonowy w Zielonej Gérze, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sgdowego pod numerem KRS 0000309067 (zwanym dalej: ,Stowarzyszeniem”),
niniejszym wyrazam zgode na zbieranie i przetwarzanie moich danych osobowych
przez Stowarzyszenie, w szczegdlnosci danych zawartych:

- w karcie informacyjnej kandydata na Czlonka Rady i wszelkich dokumentach
aktualizujgcych moje dane cztonkowskie oraz wszelkich innych dokumentach
przekazanych Stowarzyszeniu w zwigzku z moich czlonkostwem. Niniejsze
oswiadczenie obejmuje takze zgode na zbieranie i przetwarzanie moich wszelkich
danych osobowych przez Stowarzyszenie, w zwigzku z dziatalno$cig Stowarzyszenia
jako Lokalnej Grupy Dziatania w rozumieniu ustawy z dnia 20 lutego 2015 r.
orozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spofeczno$ci (Dz.U.2015.378)
i uczestnictwem Stowarzyszenia w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014-2020, realizowanego z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich. Ponadto niniejsze o$wiadczenie obejmuje
zgode na zbieranie i przetwarzanie moich danych osobowych w celach

statystycznych i marketingowych prowadzonych przez Stowarzyszenie.

Data, miejscowos¢ i czytelne imie i nazwisko
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